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Berufsbezogene Bildungsangebote

Das Angebot an Bildungsméglichkeiten fir Frauen, die beruflich
weiterlernen oder einen neuen Beruf erlernen méchten, ist gro. Zudem
kommen immer wieder neue Bildungsformen auf den Markt; es ist hier
ganz besonders nétig, sich zu informieren. Unter bestimmten
Voraussetzungen kdnnen auch Unterstiitzungen und Beihilfen bei
Bildungsvorhaben in Anspruch genommen werden.

Frauen ohne Pflichtschulabschluss konnen den Hauptschulabschluss
nachholen, um dann einen Beruf zu erlernen.

Frauen mit Fachschul- oder Lehrabschluss konnen sich in ihrem Beruf Gber
themenspezifische Kurse weiterbilden oder bei entsprechender
Berufspraxis die Meisterpriifung absolvieren.

Frauen ohne Reifepriifung kdnnen utber die Studienberechtigungs- oder
Berufsreifeprifung ebenfalls an einer Universitat, Fachhochschule oder
Akademie studieren oder ein Kolleg besuchen.

Im medizinischen und sozialen Bereich gibt es Ausbildungsmoéglichkeiten
fur Frauen, ohne dass eine Studienberechtigungsprifung abgelegt
werden muss.

Ausbildungen Gber den Weg der Lehre sind ebenso méglich. Hier kdbnnen
eventuell frihere Ausbildungen oder Berufspraktika angerechnet werden.

Frauen mit Reifepriifung kdnnen ein Studium, eine Fachhochschule, eine
Akademie, eine Schule des gehobenen medizinischen Dienstes, ein
Kolleg besuchen oder ein Fernstudium absolvieren. Auch Ausbildungs-
wege, die keine Reifepriifung erfordern, stehen ihnen offen. Uber
Studienbestimmungen fir auslandische Studierende informiert die
Osterreichische Hochschiilerinnenschaft an den einzelnen Universitaten.

Verschiedene Einrichtungen der Erwachsenenbildung und Interessens-
vertretungen sowie das AMS bieten ein breites Spektrum an berufsbe-
zogenen Kursen an, in denen sich Frauen sowohl in ihrer Sparte weiter-
bilden als auch Kenntnisse in fiir sie neuen Branchen erwerben kénnen.
Informationen Uber Angebote in anderen Bundeslandern kénnen in den
Berufsinformationszentren eingeholt werden.

Gewlinschte Berufssparte abklaren

Vorhandene Vorerfahrungen beriicksichtigen

Informationen Uber die Chancen am Arbeitsmarkt einholen

Informationen tber Ausbildungsméglichkeiten und

Aufnahmebedingungen einholen

5. Kosten, Energieaufwand (Zeit, Familienorganisation, Fahrt,
Materialien) berechnen

6. Informationen Uber Beihilfen einholen

7. Evtl. Ausbildungsstatte besichtigen
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Arbeit/Existenzsicherung/Kinderbetreuung/Madchen

Die detaillierten Adressen befinden sich alphabetisch geordnet im Adressenteil.

Informationen und Beratung zu Beruf und Ausbildung:
BIFO Beratung fiir Bildung und Beruf

BIZ BerufsInfoZentrum

Informationen zu Méglichkeiten und Wahl der Ausbildung:
FEMAIL Frauenlnformationszentrum Vorarlberg

Kurse zur Erlangung des Hauptschulabschlusses:
Dornbirner Jugendwerkstatten

IfS Jugendberatung Muihletor
Verein Stdsee Jugendprojekte
Offene Jugendarbeit Dornbirn (OJAD)

Informationen iiber Lehrberufe und Lehrbetriebe:
Wirtschaftskammer Vorarlberg
Lehrlingsstelle/Berufsausbildung

Berufsausbildungen im zweiten Bildungsweg, (Frauen)Computer-Kurse,
Sprachzertifikate, Berufsreifepriifung:
Volkshochschule Bludenz

Volkshochschule Bregenz
Volkshochschule Gétzis

WIFI Vorarlberg
Wirtschaftsforderungsinstitut der Wirtschaftskammer Vorarlberg

Bildungs-Center
AK Vorarlberg

Kurse fiir Bauerinnen:
Landwirtschaftskammer flr Vorarlberg

Studienberechtigungspriifung, Fernstudien:
Eurostudienzentrum Bregenz

Universitats- und Diplomlehrgéange, berufsbezogene Seminare und
Workshops:

Schloss Hofen

Wissenschaft und Weiterbildung

Berufsbegleitende akademische Weiterbildungs- und Master-Programme
fiir Berufstatige:
Fachhochschule Vorarlberg
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Informationen iiber Universitatsstudien (auch fiir auslandische
Studierende):
Osterreichische Hochschiilerinnenschaft Bundesvertretung

Erstinformation zu Berufsbildungsangeboten fiir Frauen, Frauenbildungs-
kalender:

Amt der Vorarlberger Landesregierung

Frauenreferat

Information liber Bildungsangebote fiir Frauen:
www.pfiffika.at
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Allgemeine Bildungsangebote

Lernen hat vielfaltige Aspekte. Dazu gehdrt auch die Freude am Kennen
lernen neuer Themen, am Erlernen neuer Fahigkeiten, am Ausweiten
personlicher Kenntnisse, an der Weiterentwicklung der eigenen
Personlichkeit, am Zusammensein und Austausch mit anderen
Menschen.

Allgemeine Bildungsangebote beziehen sich nicht auf berufliches Lernen,
sondern auf die o.a. Bereiche. Allerdings steht Lernen immer in
Beziehung zur Entwicklung von Fahigkeiten, sodass auch allgemeine
Bildungsangebote berufliche Schlisselqualifikationen (wie z.B.
Konzentrationsfahigkeit, Aufnahmefahigkeit, Flexibilitat) erhdhen kénnen.

Zentrale Themen in der Erwachsenenbildung sind Bereiche wie
Sprachen, Sport, Gesundheit, Kultur, Reisen, Kreativitat, Haushalt,
Erziehung und Persdnlichkeitsentwicklung. Auch gibt es immer wieder
Veranstaltungen zu gesellschaftspolitischen Themen. Die meisten

Angebote in der Erwachsenenbildung sind Mannern und Frauen
zuganglich, vereinzelt finden auch Kurse nur fiir Frauen statt.

Kinderbetreuung

Die detaillierten Adressen befinden sich alphabetisch geordnet im Adressenteil.

Informationen zu den jeweiligen Bildungsangeboten:
Volkshochschule Bludenz

Volkshochschule Bregenz

Volkshochschule Egg

Volkshochschule Gétzis

Volkshochschule Hohenems

Bildungshaus Batschuns

Seminar- und Gastehaus ,Im Kloster Bezau*
Bildungshaus St. Arbogast

Frauenreferat der Didzese Feldkirch
Landwirtschaftskammer fir Vorarlberg

Informationsveranstaltungen fiir Frauen zu speziellen Themenbereichen:
FEMAIL Frauenlnformationszentrum Vorarlberg
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Frauenbildungskalender, Informationsveranstaltungen fiir Frauen zu
unterschiedlichen Themenbereichen:

Amt der Vorarlberger Landesregierung

Frauenreferat

INTERNET Information iiber Bildungsangebote fiir Frauen:
www.pfiffika.at
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Bildungskarenz

Die Bildungskarenz bietet Frauen und Mannern die Méglichkeit einer
Karenzierung vom Arbeitsplatz zu Bildungszwecken fir einen Zeitraum
von mindestens drei bis hdchstens 12 Monaten innerhalb einer
Rahmenfrist von insgesamt vier Jahren. Die Bildungskarenz kann in
Einem oder in Teilen angetreten werden. Flr den Bezug des
Weiterbildungsgeldes muss die Anwartschaft auf Arbeitslosengeld
gegeben sein. Das Weiterbildungsgeld gebuhrt in der Héhe des
Arbeitslosengeldes, mindestens jedoch in der Hohe von € 14,53 pro Tag
(Stand 2010).

Folgende Voraussetzungen missen flr die Bildungskarenz erfiillt sein:

1. Das aufrechte Arbeitsverhaltnis muss mindestens ein Jahr bestehen
(Elternkarenzzeiten werden eingerechnet).

2. Anwendung des § 11 Arbeitsvertragsrecht-Anpassungsgesetz oder
einer gleichartigen landes- oder bundesgesetzlichen Bestimmung.

3. Es muss eine schriftliche Vereinbarung mit der bzw. dem
Arbeitgebenden uber die Freistellung fiur Bildungskarenz getroffen
werden.

4. Nachweis einer WeiterbildungsmafRRnahme im Ausmalf von
mindestens 20 Wochenstunden oder einer vergleichbaren zeitlichen
Belastung.

5. Seit 1. Janner 2008 haben auch Beschéftigte in Saisonbetrieben
einen Anspruch auf Bildungskarenz. Beim Arbeit-gebenden muss vor
Antritt der Bildungskarenz in den letzten vier Jahren ein Jahr
Beschéftigung und in den letzten drei Monaten vor Antritt der
Bildungskarenz eine durchgehende Beschaftigung vorliegen.

Der Antrag auf Bildungskarenz ist beim zustandigen Arbeitsmarktservice
einzubringen.

Arbeitsrechtliche Anspriiche wahrend der Bildungskarenz:

1. Die Zeit der Bildungskarenz bleibt fiir dienstzeitenabhangige
Rechtsanspriiche (z.B. Bemessung der Kiindigungsfrist, des
Urlaubsausmales) unbericksichtigt, sofern nichts anderes vereinbart
wurde.

2. Unterliegt das Arbeitsverhaltnis dem Betrieblichen Mitarbeiter- und
Selbstandigenvorsorgegesetz, hat die bzw. der Beschaftigte fiir die
Dauer der Bildungskarenz Anspruch auf eine Beitragsleistung.

3. Der Anspruch auf einmalige Beziige wie Urlaubs- und
Weihnachtsgeld besteht fur jene Zeiten im Kalenderjahr, in denen
keine Bildungskarenz in Anspruch genommen wird. Glnstigere
Vereinbarungen sind zulassig.

4. Urlaub gebihrt in dem AusmafR, welches dem um die Dauer der
Bildungskarenz verkirzten Dienstjahr entspricht.
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Arbeit/Elternkarenz/Existenzsicherung

Die detaillierten Adressen befinden sich alphabetisch geordnet im Adressenteil.

Antragstellung und Abwicklung der Bildungskarenz:
AMS Regionalgeschéftsstellen

Informationen zur Bildungskarenz:
OGB Frauenreferat

AK Vorarlberg

Erstinformationen zur Bildungskarenz:
FEMAIL Frauenlnformationszentrum Vorarlberg
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Bildungszuschuss

Bildungskonto

Die Forderung richtet sich an Personen, die zuletzt in Vorarlberg
beschaftigt waren, eine zumindest einjahrige Berufstatigkeit im EWR-
Raum nachweisen kénnen, durch ihre Ausbildung ihre berufliche Tatigkeit
stark einschranken oder aufgeben und damit einen erheblichen
Einkommensverlust hinnehmen missen. Geférdert werden nur
Vollzeitausbildungen von mindestens einem Semester. Die
Foérderungshdhe betragt bis zu € 275,- pro Monat, die maximal zehn Mal
jahrlich gewahrt wird. Ausgenommen von einer Férderung sind Studien,
die unter das Studienférderungsgesetz fallen.

Bildungspramie fiir Arbeitnehmende

Die Forderung richtet sich an Personen, die zum Zeitpunkt des
Ansuchens in Vorarlberg beschéftigt sind und zumindest eine einjahrige
Berufstatigkeit im EWR-Raum nachweisen kénnen oder sich in einem
aufrechten Lehrverhaltnis befinden. Geférdert werden Personen, die als
héchste Qualifikation einen Maturaabschluss aufweisen und
berufsbegleitend eine Ausbildung absolvieren. Férderbar sind
Universitatslehrgange, Fachakademien, Werkmeisterschulen,
Vorbereitungskurse fir die Meister- oder Befahigungsprifung, die
Berufsreifeprifung oder die Lehrabschlussprifung mit einem Drittel der
Kosten, maximal € 2.200,-. Berufsbildende Fachkurse mit einem
Studienausmal von mindestens 80 Unterrichtsstunden kénnen mit einem
Viertel der Kosten, maximal € 2.200,- unterstutzt werden.

Bildungspramie fiir Unternehmerinnen und Unternehmer

Die Forderung richtet sich an Personen, die zum Zeitpunkt des
Ansuchens in Vorarlberg ansassig sind und deren Unternehmenssitz sich
in Vorarlberg befindet. Es werden Einzelunternehmerinnen und
Einzelunternehmer, voll haftende Gesellschafterinnen und Gesellschafter
von Personengesellschaften sowie mit mehr als 25 Prozent an der
Gesellschaft beteiligte handelsrechtliche Geschéaftsfiihrende von
Kapitalgesellschaften gefordert, die als héchste Qualifikation einen
Maturaabschluss aufweisen und berufsbegleitend eine Ausbildung
absolvieren. Foérderbar sind Universitatslehrgange, Fachakademien,
Werkmeisterschulen, Vorbereitungskurse fir die Meister- oder
Befahigungsprufung, die Berufsreifeprifung oder die
Lehrabschlussprifung mit einem Drittel der Kosten, maximal € 2.200,-.
Berufsbildende Fachkurse mit einem Studienausmaf von mindestens 80
Unterrichtsstunden kdnnen mit einem Viertel der Kosten, maximal

€ 2.200,- unterstutzt werden.

Startkapital

Personen, die nach bzw. wahrend der Kindererziehung und
Haushaltsflihrung wieder ins Berufsleben einsteigen wollen, deren
Qualifikation sich aufgrund der technischen und wirtschaftlichen
Entwicklung aber verandert hat, kdnnen bis zu 50 Prozent des unmittelbar
im Zusammenhang mit dem Besuch des Kurses anfallenden Kosten,
maximal € 2.200,- jahrlich, zurlickerstattet bekommen.
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STICHWORTE Arbeit/Existenzsicherung

INSTITUTIONEN Die detaillierten Adressen befinden sich alphabetisch geordnet im Adressenteil.

Antragstellung und Abwicklung der Bildungszuschuss:
Bildungszuschuss
AK Vorarlberg

Informationen zum Bildungszuschuss:
FEMAIL Frauenlnformationszentrum Vorarlberg




